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Suomen kasvukaupunki, uusi Jyvaskyla -Keskustan valtuustoryhman puheenvuoro

Uudessa Jyvéskyldassa vastuuta paljon enemman: 130 000 asukkaan kunta, 7000
henkilén organisaatio ja 700 miljoonan euron budjetti. My6s etdisyydet kasvavat,
silla Jamsaén rajalta Vehniélle matkaa kertyy 70 kilometria.

Jyvaskylan kaupungin ja Jyvaskylan maalaiskunnan yhdistymispaatoksen aikaansaamista
on maakuntamme seurannut jo vuosikymmenien ajan. Myonteisella paatoksella
kehitdmme yhta Suomen merkittavinta kasvukeskusta ja vetovoimaista
maakuntakeskusta.

Uudessa Jyvaskylassa toteutuu vahvan peruskunnan malli. On hyvin luontevaa, etta uusi
kunta muodostuu tiiviistd asumis- ja tydssakayntialueesta. Kunnalla sailyy nain seka
rahoitusvastuu etta palvelujen jarjestamisvastuu, jota verkostomaisessa rakenteessa ei ole
ollut. Uusi kunta mahdollistaa toimivampia yhteyksia ja luo joustavuutta kaavoittamiseen.

Keskustan ryhma ratkaisevassa asemassa

Keskustalaiset ovat olleet vahvasti mukana niin Korpilahden kuin Jyvaskylan
maalaiskunnan yhdistymisneuvotteluissa. Korpilahden keskustalaisten aloitteesta otettiin
yhdistymisen ensimmaiset askeleet. Yhteistyd0 maalaiskunnan keskustalaisten kanssa on
ollut tiivistéd koko uuden kunnan valmistelun ajan. Olemme pystyneet luomaan vahvan
yhteistydn hengen, jonka pohjalta on hedelmallista jatkaa tulevaisuuteen. Keskustan
ryhmien vahva panos, onkin ollut aivan ratkaisevassa asemassa. Yhdessa olemme
nostaneet esille mm. haja-asustusalueiden merkityksen.

Vastuuta paljon enemman

Uusi kunta tulee muodostumaan vahvoista alueista, kymmenista uuden Jyvaskylan kylista.
Keskustalaisille kylien kehittaminen kaavoituksen keinoin on tarkea asia. Yhteisissa
keskusteluissa olemme painottaneet Iahipalveluiden merkitysta mm. pienten lasten
l&hikoulujen toimintamahdollisuuksien varmistamisen, maksuttoman lahiliikunnan, lasten
kotihoidon kuntalisan jatkamisen ja vanhusten kotipalveluiden kehittamisen.

Luottamuksen synnyttdminen kuntalaisten keskuudessa on paattajien vastuulla.
Luottamus siihen, etta yhteinen uusi kunta on pitkalla aikavalilla vahvempi palveluiden
turvaaja kuin erillaan toimivat kunnat olisivat olleet.

Kuntaliitoksen lahtokohtana ei tule olla peruspalveluiden vahentaminen. Uudessa
Jyvaskylassa palveluita ja palvelurakennetta tulee kehittaa niin, etta ne vastaavat
kaupungin eri alueiden tarpeisiin ja vaestdrakenteiden muutoksiin. Kaupungilla ja
maalaiskunnalla on joillakin sektoreilla ollut hieman erilaisia toimintatapoja. Naiden
yhtenaistaminen on eri toimialojen ensimmaisia kehittdmistoimenpiteita. Uutta kulttuuria ja
toimintatapoja luodessa on syyta etsia parhaita kaytantéja myos nykyisten kuntarajojen
ulkopuolelta.

Paatoksia valmisteltaessa on erityisen tarkeda huomioida, ettd uudessa kunnassa
etaisyydet kasvavat. Esimerkiksi Jamsan rajalta Vehnialle matkaa kertyy 70 kilometria.
Koko kunnan tasapuolinen kehittaminen on uuden kunnan keskeinen huomioitava asia.



Maaseutumaisuutta viehattavassa kasvukaupungissa

Sisaisesti uusi Jyvaskyla tarjoaa vahvojen kylien omaleimaisen ja yhteisdllisyyteen
pohjautuvan kulttuurin. Samanaikaisesti Jyvaskyla kilvoittelee vetovoimaisuudesta
kansallisesti ja kansainvalisesti muiden kaupunkikeskusten kanssa. Kaupungistuvan
Suomen perheiden elamisen ja asumisen unelmat toteutuvat viehattavassa
maaseutumaisessa kasvukaupungissa: Asumista kehittyvan ja mahdollisuuksia tarjoavan
kaupungin kupeessa kylamaisessa miljodssa jarvien laheisyydessa.

Muutoksessa johtaminen

Uudessa Jyvaskylassa tyoskentelee noin 7000 henkildn organisaatio ja valtuuston
vastuulla on 700 miljoonan euron budjetti. Uuden kunnan tavoitteiden toteuttamiseen
osallistuu jokainen kuntalainen ja erityisesti kaikki kunnan tyontekijat. Tyontekijoiden
motivoituminen toimimaan uudistuvan kunnan hyvaksi on onnistumisen edellytys. Kunnan
johdon tehtavana on johtaa joukkojaan muutoksessa. Tassa tyossa tarvitaan kykya uuden
ideoimiseen seka rohkeutta kekselidisyyteen ja paatdsten toteuttamiseen.

Hyvat valtuutetut olemme tekemassa historiallisen suurta paatosta. Jyvaskylan,
Jyvaskylan maalaiskunnan ja Korpilahden kuntien yhdistyminen on yksi merkittavimmista
ja suurimmista Suomen kuntakenttaa koskevista uudistuksista.

Keskustan valtuustoryhma haluaa vahvasti olla kehittamassa uutta Jyvaskylaa ja toivottaa
kaikkea hyvaa yhteiselle uudelle kunnalle.
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