HENKILOSTOSOPIMUS

OSAPUOLET

Jyviskyldan k.aupunki ja Jyviskylan kaupungin henkildstéjarjestot,
Jyviskylin maalaiskunta ja Jyviskylin maalaiskunnan henkilstojarjestot,
Korpilahden kunta ja Korpilahden kunnan henkil6stojérjestot.

Kuntajaon muutoksen jilkeen 1.1.2009 niiden osapuolten sopimus sitoo uutta
Tyviskylan kaupunkia ja sen henkilostojarjestoja

SOPIMUKSEN TARKOITUS JA SISALTO

Télld sopimuksella osapuolet tdsmentivit Fyviskylin kaupungin ja
maalaiskunnan yhdistimissopimuksen 7.3 Henkilésts ja henkilsstoasiat”
kohdan tulkintaa ja palvelussubdeturvaa.

SOPIMUKSEN TAUSTAA

Kuntajaon muutokset, jotka johtavat henkilsstén tyOnantajan vaihtumiseen
katsotaan liikkeenluovutukseksi ja henkilsstén asema midrdytyy kuntajakolain
13 § mukaisesti ja t4lli sopimuksella erikseen tarkennettuna.

SOPIMUKSEN YKSITYISKOHDAT

Palvelussuhdeturva

Kuntajakolain 13 §:n mukainen viiden vuoden palvelussuhdeturva koskee
vakituista henkilGsti4, joka on kunnan ja sen litkelaitoksen palveluksessa
1.1.2009,

Sopimus ulotetaan koskemaan myés vakituista henkilstod, joka siirtyy
purettavista kuntayhtymistd uuteen kuntaan tai sen likelaitokseen timiin
sopimuksen voimassaoloaikana. Sen lisiaksi sovelletaan lakia kunta- ja
palvelurakenneuudistuksesta.

Palvelujen ulkoistamistilanteessa ja mahdollisesti perustettavien ja olemassa
olevien kuntayhtymien, kuntayhtymien liikelaitosten, enemmistéomisteisten
osakeyhtitiden osalta noudatetaan liikkeenluovutusperiaatetta ja kaupunki
sitoutiu neuvottelemaan erillisen henkilgstdsopimuksen palvelussuhdeturvan
kattamisesta kuntajakolain 13 §:n ja timan sopimuksen sisiltdisend
31.12.2013 saakka.

Sopijakunnat sitoutavat sijhen, ettei uusi J yviskyldn kaupunki tydnantajana
irtisano, osa-aikaista tai lomauta henkiléstoaan taloudellisilla ja
tuotannollisilla perusteilla sopimuksen voimassaoloaikana.



Kuntien vakinaiset viranhaltijat ja tysntekijat siirtyvit entisin palvelussuhteen
ehdoin unden kunnan palvelukseen heille soveltuviin vastaaviin tai sitd lihinni
oleviin uusiin tehtiviin.

Palkkausjirjestelmien kehittiminen

Sopijakunnat sitoutuvat siihen, ettd wusi Jyviskyldn kaupunki varaa
palkkausjirjestelmén kehittdmiseen riittivit resurssit seki laatii palkkojen
harmonisoinnille selkeéin aikataulun. Palkkojen harmonisointi tehdisin kolmen
vuoden sisélld. Talousarvioon varataan tarkoitukseen erillinen mésiriraha.

Yhteistoiminta

Osapuolet sitoutuvat toimimaan kuntajaossa Ja palveluiden jirjestdmisessi
yhteistoiminnassa (L tydnantajan ja henkil6ston vilisesti vhteistoiminnassa
kunnissa). Yhdistdmisprosessiin varataan rittivit henkilésto- ja talousresurssit
ja muutosprosessi huomioidaan luottamusmiesten Ja tybsuojeluvaltuutettujen
ajankiytossi.

Sopimus on voimassa 1.1.2009 —31.12.2013.

Sopimuksen kaikki osapuolet vakuuttavat tutustuneensa sopimuksen
sisdlt6on ja toteavat, ettd sopimuksen teksti vastaa sopijaosapuolten vhteisti
tahtotilaa.

Sopimuksia on allekirjoitettu kolme samansisaltGisti kappaletta, yksi

Jyvéskylan kaupungille, yksi Jyviskylin maalaiskunnalle Jja yksi Korpilahden
kunnalle.

PAIKKA JA ATKA Tyvaskylassd 23.1.2008

ALLEKIRIOITUKSET  Jyvaskylin kaupunki
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Timo Koivisto Pirkko Selin
Jyviskyldn kaupunki Tyviiskylan kaupunginhallituksen
apulaiskaupunginjohtaja varapuheenjohtaja

Jyviskylén kaupungin henkilostsjarjestst
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Aini Suihkonen Sari Puikkonen

Tehy Jyviskylin kaupungin SuPer Jyviskylén kaupungin
ammattiosasto 509 ry ammattiosasto 413 ry



Petn K#iridinen Ritva] okinen/

Julkisalan koulutettujen Julkisalan koulutettujen
neuvottelujirjestd JUKO ry / QAT neuvottelujirjestd JUKO ry
Raﬁettinen Merja Vilen

Jyviiskylin julkisten ja hyvin-
vointialojen ammattilaiset JHL ry

Kimmo Ahonen Hannu Lehtinen
Jyviskylan kunnantydlédiset JHL ry Jyviiskylan seudun hallinto- ja
/ tekninen henkilosts JHL ry

/
Jorma Lipponen

KTN ry Jyviskylan paikallisyhdistys ry
Jyviaskylin kaupungin ja Korpilahden kunnan
henkildstdjarjestén puolesta

Jyty Jyviskyld ry

Tyviskyldn maalaiskunta
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‘Arto Lepisto / Ulla Lauttamus
Jyviskyldn méalaiskunta Jyviiskyldn maalaiskunnan
kunnanjohtaja kunnanhallituksen puheenjohtaja

yviskyldn maalaiskunnan henkiléstojarjestot
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Mervi Malmberg
Tyty ry
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Merya Kolari
Tehy ry

Teknukan ja peruspalveluiden
neuvottelujdrjestd KTN ry
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Eila Simola
Jyviskyldn julkisten hyvin-
vointialojen ammattilaiset JHL ry



Korpilahden kunta
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Timo Rusanen Markku Aarnos
Korpilahden kunta Korpilahden kunnanhallituksen
kurmanjohtaja puheenjohtaja

Korpilahden kunnan henkil6stsjarjestot
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Korpilahden kunnalliset JHL ry 464 ~ TEHY Y1a-Péijanteen ammattiosasto

Seija Pekkarinen Aila Mikinen
Tyty’Korpilahti ry SuPerin Korpilahden - Muuramen

ammattiosasto 410 ry
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Timo Marjasalo
Julkisalan koulutettujen
neuvottelujirjests JUKO ry
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